
ORGANISATION UND PERSONAL

Vorsprung durch tragfähige Konzepte

Rechtliche, organisatorische und technische Verän-
derungen sowie steigende Serviceansprüche der 
Bürgerinnen und Bürger erfordern neues Denken  
und Handeln in der Personal- und Organisationsaus-
richtung von Verwaltungen und kommunalen  
Betrieben. Vor allem im Rahmen der Kommunal- 
und Verwaltungsreform kann Ihnen die  
Kommunalberatung Rheinland-Pfalz anhand von 
Organisationsuntersuchungen und Gutachten neue 
Wege aufzeigen.

 Organisationsanalyse und -bewertung
 Stellenbewertung und -beschreibung
 Personalbedarfsermittlung
 Personalentwicklungskonzepte
 Interkommunale Zusammenarbeit
  Untersuchung von gemeindlichen Bauhöfen
 Erstellung von IT-Migrationskonzepten
    Gründung kommunaler Gesellschaften  

(AöR, GmbH etc.)
	 	Auflösung	und	Neubildung	neuer	 

Gebietskörperschaften

Hinter jedem 
Horizont 
warten neue 
Erkenntnisse

IT-PROJEKTE, SERVICE & SUPPORT

Für einen störungsfreien Geschäftsbetrieb

Die Anforderungen an eine qualitativ hochwertige 
IT werden immer größer. Es ist wichtiger denn je, 
Services	zuverlässig	und	flexibel	bereitstellen	zu	
können. Die Kommunalberatung Rheinland-Pfalz 
ist Partner verschiedener namhafter Hersteller 
(z.B. Microsoft, Symantec, G Data, APC, ECOS, 
ISONA,	Hewlett-Packard,	DELL)	und	bietet	
neben der Begleitung von Projekten auch Unter-
stützung beim täglichen Betrieb an. 

Zum Leistungsspektrum im IT-Bereich  
gehören u.a.:

  Unterstützung der internen EDV-Administration
	 	Analyse	und	Optimierung	von	IT-Landschaften
  Hochverfügbarkeitslösungen (z.B. VMWare, 

Hyper-V)
 Datenschutz- und Sicherheitsberatung
  Umsetzung von Hard- und Software- 

Migrationen
	 	Eskalationssupport	und	Notfall-Troubleshooting
 Vor-Ort-Service und -Support
	 	Expertisen	zur	Zusammenlegung	von	

IT-Strukturen im Rahmen von Verbandsge-
meindefusionen

 Telearbeitsplätze

Deutschhausplatz 1
55116 Mainz

Tel: 06131 / 2398-155
Fax:	06131 / 2398-9155

info@kommunalberatung-rlp.de
www.kommunalberatung-rlp.de

Kommunalberatung	RLP	GmbH	©2017 Alle Rechte vorbehalten



GEBIETSZUSAMMENSCHLUSS

Fusion erfolgreich meistern

Wir begleiten Sie in den Fusions- und Integrationspro-
zessen und unterstützen Sie, damit Synergiepotenziale, 
Teamerfolg und Motivationseffekte optimal erreicht 
und ausgenutzt werden können.
Um den Herausforderungen gerecht werden zu können, 
ist	ein	spezifisch	auf	die	neue	Gebietskörperschaft	
ausgerichtetes, individuelles Fusionskonzept erforder-
lich. Ziel ist sowohl eine neue Identität als auch eine 
Wertsteigerung für alle Fusionspartner.

Fusionsphase – Strategische Ausrichtung

Ist-Analyse, insbesondere:
 Organisationsanalyse
 Personalanalyse
 IT-Analyse
 ggf. Finanzanalyse

Fusionskonzept, u.a.:
 Organisationskonzept
 Personalkonzept
 Standort- und Raumkonzept
  IT-Konzepte für die Reorganisation oder Migration

Nach-Fusionsphase - Operative Umsetzung

 Projekt- und Umsetzungscontrolling
 Unterstützendes Change-Management
  Coaching bei der Organisations- und  

Personalentwicklung
	 	Reorganisation	und	Migration	von	IT-Landschaften,	

Systemen und Daten

FEUERWEHRWESEN

Gut gerüstet sein

Die Beschaffung von Feuerwehrfahrzeugen stellt für 
die Kommunen einen sehr zeitintensiven und kom-
plexen	Prozess	dar.	Insbesondere	die	vergaberechtli-
chen Anforderungen und Vorgaben für Ausschreibun-
gen	der	öffentlichen	Hand	haben	sich	im	Laufe	der	
letzten Jahre deutlich erhöht und verschärft.
Die Kommunalberatung Rheinland-Pfalz steht Ihnen 
als kompetenter Ausschreibungsspezialist in allen 
Belangen der Ausschreibung zur Seite. Unsere 
langjährigen	und	praxiserfahrenen	Fachberater	und	
Vergabeexperten	beraten	und	unterstützen	Sie	
im Beschaffungsprozess und sorgen zudem für ein 
transparentes und rechtssicheres Ausschreibungsver-
fahren. Ganz wichtig ist uns hierbei, dass Sie während 
des gesamten Verfahrens verlässliche und erfahrene 
Gesprächspartner an Ihrer Seite haben, die allesamt 
aus	der	Praxis	kommen	und	die	Belange	der	Feuer-
wehr verstehen.
Die Kommunalberatung Rheinland-Pfalz unterstützt 
Sie zudem in allen Belangen der Gebührenkalkulation 
und in der Anpassung der Satzung - individuell je 
nach Bedarf und Wunsch.

KOMMUNALES KAUFHAUS (KOKA)

Zusammen besser einkaufen

Mit dem kommunalen Kaufhaus (KoKa) bietet  
die Kommunalberatung Rheinland-Pfalz eine
Einkaufsdienstleistung an, die es rheinland-pfälzischen 
Kommunen ermöglicht, Einkäufe komfortabel  
auf elektronischem Wege abzuwickeln und von 
allen Vorteilen eines starken Einkaufsverbundes  
zu	profitieren:

  Preisvorteile durch Mengenbündelung,  
Ausschreibung und Vergabe von Massengütern  
im Verbund

  Reduzierung der Beschaffungskosten
  Mehr Freiräume für die Kernaufgaben in der 

Verwaltung durch Personalentlastung
  Transparenz und Steuerungsmöglichkeit durch 

digitalisierte Prozesse in Einkauf & Vergabe

Bei dem durch die Kommunalberatung  
Rheinland-Pfalz eingesetzten Verfahren handelt es 
sich um die bewährte Branchenlösung der  
TEK-SERVICE AG.

UNTERNEHMEN

Die Kommunalberatung Rheinland-Pfalz ist das  
etablierte Beratungs- und Dienstleistungsunternehmen 
des Gemeinde- und Städtebundes Rheinland-Pfalz. 
Mit unseren interdisziplinären Teams unterstützen 
wir Verwaltungen und (kommunale) Unternehmen, 
insbesondere in den Geschäftsfeldern:

 Organisation und Personal
 IT-Projekte, Service und Support
 Finanzen und Abgaben
 Doppik
 Satzungen & Verträge
 Energiewende
 Interessenbekundungsverfahren
 KFZ-Beschaffung
 Feuerwehrwesen
 Kommunales Kaufhaus (KoKa)

Besonderen Wert legen wir auf die Umsetzbarkeit 
der	von	uns	empfohlenen	Lösungsvorschläge	und	die	
kompetente Begleitung im Realisierungsprozess.


